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2.4. Документы, подтверждающие получение  педагогическим работником образовательных услуг по программам повышения квалификации, профессиональной переподготовки принимаются в учет Организацией при принятии решения об аттестации педагогических работников и при планировании повышения квалификации педагогических работников.
2.5. Получение образовательных услуг по программам повышения квалификации, профессиональной переподготовки по профилю педагогической деятельности должно осуществляться только в организациях, имеющих соответствующую лицензию и в соответствии с «Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам», утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. № 499.
2.6. Организация предоставляет возможность педагогическим работникам заниматься самообразованием, в том числе  путем использования имеющихся в Организации материально-технических и информационно-методических ресурсов, доступа к информационно-телекоммуникационным сетям.
2.7. Право на получение образовательных услуг осуществляется также через организацию различных образовательных семинаров, конференций,  мастер-классов.

3. Порядок пользования методическими услугами 
3.1. Педагогические работники имеют право на бесплатное пользование следующими методическими услугами: 
3.1.1. использование методических разработок, имеющихся в методической базе Организации;
3.1.2. проведение методического анализа результативности образовательной деятельности по данным различных измерений качества образования; 
3.1.3. помощь в разработке учебно-методической и иной документации, необходимой для осуществления профессиональной деятельности; 
3.1.4. помощь в освоении и разработке инновационных программ и технологий; 
3.1.5. участие в конференциях, проблемных и тематических семинарах, методических объединениях (в том числе городских), творческих лабораториях, групповых и индивидуальных консультациях, педагогических чтениях, мастер-классах, других формах методической работы; 
3.1.6. получение методической помощи в осуществлении экспериментальной и инновационной деятельности. 
3.2. Организации предоставляет возможность пользования методическими услугами через деятельность соответствующих методических объединений. 
3.3. Организационно право на бесплатное пользование педагогическими работниками методическими услугами обеспечивается заместителем руководителя по учебно-воспитательной работе и председателями методических объединений Организации.

4. Порядок пользования научными услугами
4.1. Педагогические работники имеют право на получение бесплатных научных услуг и консультаций  привлеченных научных работников, экспертов по вопросам: 
4.1.1. участия в разработке Программ развития Организации, проектной деятельности разного уровня;
4.1.2. подготовки документов для участия в различных конкурсах, конференциях; 
4.1.3. выполнения научных исследований и разработок. 
4.2. Педагогические работники имеют право на публикацию собственных научных и иных материалов в сборниках материалов научных и иных конференций (семинаров). 

5. Заключительные положения
5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента подписания руководителем Организации соответствующего приказа.
5.2. Настоящее Положение размещается для ознакомления на официальном сайте Организации в десятидневный срок после вступления в силу.
5.3. Срок действия Положения: до внесения изменений.
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HOJOXEHUE
o GecniIaTHOM HO/IL30BAHME NeJATOFHYECKHMH PAa0OTHHKAME
06pa3oBaTeJIbHLIMH, METCAHICCKHMH H HAYYHLIMH YCJIYTaMH OpraHu3aiul

1. OGiue noaoKEHUN

1.1. Hacrosmiee Iomoxenue permaMeHTHpPYET TOPSIIOK OeCcmIaTHOro noib-
30BaHms MeparorudeckumMu padoraukamu MAOY «Cpennsis o6ieodpazoBaTensb-
Hast mxoaa Ne 109» r. Tlepmu (nance — Oprannzanusi) o0pa3soBaTeNbHBIMA, METO-
JMYEeCKMMU M HaydHBIME yciyraMu Oprasu3salun.

1.2. Hacrosimee ITonoxenue paspabotano B coorsercTBur ¢ PepepanbHbIM
3akoHOM Ne 273-®3 ot 29 mexabps 2012 roma «O6 obpasoparuu B Poccuiickoit
Denepanum», mpuxkazoM MUHUCTepCTRA TpocBeleHns Poccuiickoit ®enepannn or
28 asrycta 2020 r. Ne 442 «O6 yreepxnenud [lopanka oprasM3alyi i OCYILECTB-
JIeHHs 00pa30BaTeIbHOM NeATeIIFHOCTH 110 OCHOBHEIM 00111e00pa30BaTeIbHbIM IPO-
rpaMMaM - 00pa3oBaTEeNBHBIM IIPOrpaMMaM HavYalbHOTO OOIIero, OCHOBHOIO 00-
IIero ¥ cperHero olbmero o0pa3oBanus» 1 ycraBoM OpraHusanyn.

1.3. ocryn neparoruueckix paborHnkoB OpraHuzaluy K BBITIETIEpeYdHC-
TICHHBIM YCIyTaM OCYIIECTBISAETCS B LIeNsX 00ecedeH I KauecTBa UX IeJaroruye-
CKOI, MeTOIMYeCKOH, HayUHOH U (MJIN) HCCIIeI0BATENILCKON e TeNBHOCTH.

1.4. B coorsercTBun ¢ myHKTOM 8§ Hacti 3 cr. 47 ®enepansHoro 3akoHa Poc-
cuifckoit Geneparmy ot 29 gexabps 2012 r. Ne 273-D3 «O6 obpazosaruu B Poc-
cufickoit Denepanumy IIegarorudeckue pabOTHHKA HMEIOT IpaBo Ha OecInaTHOe
HoNB30BaHue 00pa30BaTeIbHBIMI, METONHYCCKIMY U HAYIHBIMH YCIyraMd B IO-
pALKe, YCTAHOBIGHHOM JOKAIBHEIM ak1oM 00pa3oBaTelbHOi OpraHH3alui.

2. Hopsiaok noIb30BaHuS 00Pa30BaTe/bHBIMH YCIIYTaMH

2.1 Ileparorndeckue paGOTHHKY HMEOT [IPaBO Ha NOJydeHue o0pa3oBaTelb-
HBIX YCIIYT O IPOrpaMMaM TOBHIIIEHNAS KBaIuPHKAKH, IPodheCCHOHANBHOM Iepe-
TOZITOTOBKH 10 TIPODHIIO IeIaroOrHIecKo IesITeIbHOCTH He peske, YeM OIIHH pa3 B
TPH FOja.

2.2. Tlenaroruueckune pabOTHAKY, NPpU HAMHYHK (HHAHCOBBIX cpencTB B Op-
raHu3aliy, KMEIOT IPaBo Ha OecrraTHoe 00ydYeHue 10 MepeqHcIeHHbIM B 1. 2.1,
Hactosmero IooxeHus porpaMmam.

2.3. llenaroruueckre pabOTHUKHY TAKKe EMEIOT IIpaBo Ha oGydeHne o nepe-
YHCIEHHBIM B II. 2.1. Hactosmero Ionoxenus mporpaMmam 3a COOCTBEHHELR CUeT.
Tpu Hammy GEHAHCOBBIX Bo3MoxkHocTell Opraguzanyid ©MeeT IpaBo KOMIIEHCH-
POBaTh yKa3aHHEIE 3aTPaThl MEAaTOrHIecKoMy paboTHHKY.




